ACORDO DE COOPERAGAO

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac, Administragéo Regional no
Estado de Sao Paulo, inscrito no CNPJ sob n° 03.709.814/0001-98, com sede nesta
Capital, na Rua Dr. Vila Nova, 228, 7° andar, a seguir denominado simplesmente
“Senac”, por meio de sua Geréncia de Desenvolvimento, neste ato representada pelo
Sr. Roland Anton Zottele, portador da Cédula de Identidade RNE n° V031893-Y e
inscrito no CPF sob n° 163.841.198-03 e Fundagdao Agéncia da Bacia
Hidrografica do Alto Tieté — FABH-AT, entidade integrante da Administragéo Publica
Descentralizada estadual, com personalidade juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 05.540.111/0001-04, com sede na Rua Boa Vista, 84, 6° andar, Séo
Paulo, a seguir denominada simplesmente “Parceira”, neste ato representada pelo seu
Diretor Presidente Sr. Hélio César Suleiman, portador da Cédula de Identidade RG
n° 18.066.856-0, e inscrito no CPF sob n°® 062.649.538-57, tém entre si justo e acordado
o presente Acordo de Cooperagéo, a seguir denominado simplesmente “Acordo”, que
se regera pelas clausulas e condigbes seguintes:

1. Constitui objeto do presente Acordo a unido de esforgos entre as Partes em
conformidade com o(s) Anexo(s) abaixo relacionado(s) que, rubricado(s) pelas
Partes, integra(m) o presente:

Anexo | - Do Projeto de Cooperagéo

Anexo Il - Da Palestra

Anexo |l Modelo de Termo de Cesséo de Direitos Autorais e de Autorizagéo de Uso de
Imagem, Voz e Nome do(a) Palestrante Indicado(a) pela Parceira

Anexo IV — Da Concessao de Descontos pelo Senac

2. As Partes serdo responsaveis pela conduta moral e profissional de seus
representantes, empregados, prepostos e palestrante(s) que atuardo na execugéo do
presente Acordo, obrigando-se a substituirem, imediatamente, aqueles que forem
considerados inconvenientes ou inaptos.

3. As Partes responderéo por eventuais danos comprovadamente causados por seus
representantes, empregados, prepostos e palestrante(s) aos bens de propriedade da
outra e/ou de terceiros.

4. Todos os encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de acidentes do
trabalho ser&o de responsabilidade de cada Parte, naquilo que Ihe couber.

&z
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5. As Partes obrigam-se a cumprir as disposi¢des contidas no artigo 7°, inciso XXXIII,
da Constituicdo Federal, que proibe o trabalho de menores de dezoito anos em
atividades noturnas, perigosas ou insalubres e de menores de dezesseis anos em
qualquer trabalho, exceto na condi¢cao de aprendizes, a partir de quatorze anos.

5.1. A comprovagado do uso de mao de obra infantojuvenil nas atividades de
qualquer das Partes, em desacordo com a legislagéo, configurara infragdo que
permitira a outra Parte rescindir o presente Acordo.

6. As Partes reconhecem e declaram que a celebragdo do presente Acordo nao
estabelece qualquer vinculo empregaticio ou outro vinculo de qualquer natureza entre
o Senac e a Parceira, entre seus representantes, empregados, prepostos e/ou
palestrante(s).

7. Este Acordo nao estabelece qualquer relagdo de sociedade ou associagao entre as
Partes, nao constitui uma Parte representante comercial ou legal da outra e ndo confere
qualquer direito ou autoridade para uma Parte assumir obrigagao ou responsabilidade
em nome da outra.

8. Caso os representantes, empregados, prepostos e/ou palestrante(s) indicado(s) da
Parceira utilizem equipamentos de sua propriedade e/ou de propriedade da Parceira
para a execucgao deste Acordo, deverao encaminhar ao Senac, com até 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia ao inicio da referida execug¢ao, uma lista contendo a relagéo
discriminada dos equipamentos, informando as respectivas quantidades, marcas e
numeros de série.

Paragrafo Unico: A responsabilidade do Senac pela guarda dos equipamentos
referenciados acima ficara restrita ao(s) periodo(s) em que eles estiverem dentro de
suas dependéncias.

9. Declara a Parceira que, caso venha a acessar qualquer ferramenta e/ou recurso
tecnolégico do Senac, tomara conhecimento da PSI - Politica de Seguranga da
Informacgao do Senac por meio dos /inks http://www.sp.senac.br/normaseducacionais e
http://www.sp.senac.br/normasadministrativas, comprometendo-se, desde ja, por si e
por seus representantes, empregados, prepostos e/ou palestrante(s), a cumpri-la e
assumindo inteira responsabilidade por quaisquer de seus atos em descumprimento aos
procedimentos, orientagdes e normas dela constantes. /
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Senac

10. As Partes comprometem-se, por si, por seus representantes, empregados,
prepostos, palestrante(s) e/ou por terceiros, a ndo divulgarem ou utilizarem quaisquer
informagbes ou dados confidenciais fornecidos pela outra ou sobre os quais vierem a
ter acesso, sem autorizagdo prévia e por escrito, sob pena de responderem civil e
criminalmente por tais atos.

10.1. Se as informagdes ou dados confidenciais do presente Acordo tiverem de
ser divulgados em razdo de cumprimento de determinagéo legal, judicial ou de
6rgao competente fiscalizador das atividades desenvolvidas por qualquer das
Partes, para que se configure como legitimo o motivo de excegdo a
obrigatoriedade de sigilo e confidencialidade, a Parte reveladora devera notificar,
de imediato e por escrito, a outra Parte a fim de que esta possa, se for do seu
interesse, (i) tomar as medidas necessarias para restringir ou evitar a divulgagao
das informacgdes ou dados confidenciais, (ii) alinhar com a Parte reveladora as
medidas para restringir ou reduzir o escopo da referida exigéncia e/ou (jii) tomar
quaisquer outras medidas apropriadas para evitar a divulgacéo das informagdes
ou dados confidenciais.

10.2. Nos termos da clausula 10.1 acima, fica a Parceira, desde ja, ciente de que
o Senac, por determinagédo legal e judicial, divulgara as informagdes do presente
Acordo no Portal da Transparéncia Senac (www.sp.senac.br/transparencia) nos
termos exigidos no referido site.

11. As Partes declaram que eventual tratamento de dados pessoais decorrente da
execugdo deste Acordo devera observar a legislagdo aplicavel, em especial a Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (“LGPD”), obrigando-se a (i) observar as obrigagées
estabelecidas pela LGPD; (ii) adotar medidas razoaveis para informar empregados e
terceiros sobre cuidados e responsabilidades resultantes de normas de protecéo de
dados pessoais; (iii) envidar esforgos razoaveis para garantir que os dados pessoais
sejam corretos e atualizados em todas as circunstancias, enquanto estiverem sob sua
custodia ou sob seu controle, na medida em que tenha capacidade de fazé-lo; (iv)
notificar a outra Parte acerca do tratamento ndo autorizado ou ilegal, perda, destrui¢éo,
dano, alteragdo ou divulgagdo nao autorizados, bem como qualquer violagdo de
medidas de seguranga em relagdo a dados pessoais cujo tratamento decorra deste
Acordo; e (v) cooperar mutuamente no cumprimento de solicitacdes envolvendo
tratamento de dados pessoais pelos titulares e autoridades, e mitigacao de riscgs '\
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11.1. Cada Parte é integralmente responsavel por quaisquer danos decorrentes
de e/ou relacionados ao Tratamento de Dados Pessoais causado por culpa e/ou
dolo, inclusive de empregados e terceiros.

12. Em caso de infracdo do presente Acordo por uma das Partes, a Parte infratora
respondera pelas perdas e danos comprovadamente causados, com a faculdade para
a Parte prejudicada de poder considerar simultaneamente rescindido o presente
instrumento, independentemente de qualquer notificagao ou interpelagao judicial ou
extrajudicial.

13. Ao divulgar, a titulo gratuito, no ambito do presente Acordo, 0 nome empresarial,
marca e/ou a imagem de uma das Partes em qualquer material e/ou sob qualquer forma,
seja em midia eletrénica, impressa ou digital, a Parte divulgadora devera seguir
rigorosamente os padrdoes estabelecidos, que serdo disponibilizados por meio de
correspondéncia eletrénica (e-mail) pela Parte divulgada, sendo que a divulgagédo de
que trata esta clausula somente sera permitida mediante sua prévia aprovagéo por
escrito.

14. Caso decorram, no ambito do presente Acordo, a realizagdo de palestra e/ou a
criacao de qualquer novo material e/ou produto em conjunto com o Senac, a Parceira
cede, em carater total e definitivo, ao Senac, todos os direitos autorais sobre todo e
qualquer material e/ou produto para que o Senac possa deles livremente dispor, bem
como efetuar adaptagdes ou modificagdes a seu unico e exclusivo critério.

15. Pela autorizagdo e cessdo mencionadas nas Clausulas 12 (doze) e 13 (treze)
acima, as Partes nao efetuardo qualquer pagamento uma a outra aos seus
representantes, empregados e prepostos.

16. Nenhuma das Partes podera transferir, parcial ou totalmente, as obrigacdes
assumidas neste Acordo sem a prévia autorizagao, por escrito, da outra.

17. O presente Acordo vigorara de 17/08/2021 a 16/08/2026, podendo ser denunciado
pelas Partes, por escrito, a qualquer momento, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

18. O presente Acordo podera ser considerado rescindido pelo Senac, de pleno direito,
sem aviso prévio: (i) se a outra parte entrar em liquidagédo voluntaria ou compulséria,
tornar-se insolvente ou falida ou requerer/for requerida sua insplvéncia, recuperagao
judicial ou extrajudicial ou faléncia e/ou for impedida/proib f‘s@ exercer suas
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atividades; ou (ii) por motivo de forga maior ou caso fortuito, na medida em que
impossibilite total ou parcialmente o cumprimento das obriga¢cdes assumidas neste
Acordo, ficando o Senac liberado das responsabilidades nado executadas.

19. O fato de as Partes, na vigéncia do presente Acordo, deixarem de exercer, parcial
ou totalmente, qualquer direito seu oriundo do presente instrumento ndo significara nem
podera ser interpretado como renlncia ao aludido direito, sendo considerado mera
liberalidade.

20. Em caso de conflito, prevalecem as disposi¢gdes das clausulas constantes deste
Acordo sobre o disposto em seus eventuais Anexos, sendo que os termos destes seréo
aplicaveis prioritariamente em caso de auséncia de previsdo neste Acordo.

21. As Partes elegem o Foro da Comarca da Capital do Estado de S&o Paulo para
solucionar litigios porventura decorrentes deste Acordo, com expressa renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem as Partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento em duas
vias de igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo nomeadas.

Sao Paulo, 17 de agosto de 2021.
{ [,’\ {\ ,,\ ”

Roland Anton Zottele
Senac

Hélio César Suleiman

Parceira
Testemunhas:
A\ ) ;L
Q.. I / "‘
me: Méhica Medina Nome: Valbur Sousa Santos Junior
RG: 19.643.165-7 RG: 39.885.917-6
CPF/MF: 134.772.788-44 CPF/MF: 451.722.588-76
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ANEXO |
DO PROJETO DE COOPERAGAO

1) Objetivo:

Unido de esforgos entre as Partes visando o desenvolvimento do conhecimento dos
alunos do Senac e dos colaboradores da Parceira, conectando agdes educacionais
e de mercado pautadas pelo tema Carreira e Empregabilidade na area de Meio
Ambiente.

2) Gestores do Projeto:
Senac:

e Area de Meio Ambiente: Ménica Aparecida Medina de Araujo, Geréncia de
Desenvolvimento 4 — Meio Ambiente (Monica.maraujo@sp.senac.br - tel.: (11)
3236-2388

Parceira:

o Hélio César Suleiman, Diretor Presidente, (e-mail helio@fabhat.org.br - tel.:
(11) 3101-4611 — ramal 209.

3) Prazo do Projeto:
Data de inicio: 17/08/2021
Data de término: 16/08/2026

4) Além do cumprimento das disposi¢des deste Acordo e dos Anexos que o integram,
constituem obrigacdes das Partes:

I. Das Obrigagdoes das Partes:

a) Envidar esforgcos para a realizagdo de agdes educacionais que sejam do
interesse de ambas as Partes, incluindo, mas ndo se limitando a
desenvolvimento de cursos, pesquisa aplicada e estudos técnicos, artigos
académicos, atividades curriculares ou extracurriculares, projetos, desafios
educacionais, espacgos diferenciados de aprendizagem, capacitagdo de
docentes entre outros, mediante entendimento entre as partes e formalizacdo
de instrumento préprio, se necessario;
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b)

c)

d)

e)

.
a)

b)

c)
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Envidar esforgos para a realizagdo de eventos que sejam do interesse de
ambas as Partes, por meio de workshops, oficinas, disponibilizagéo de espacgo
fisico ou outras agdes, mediante prévio entendimento entre as Partes e
utilizagao de instrumento préprio, se necessario;

Envidar esforgos para a realizagdo de palestras com temas relacionados a
empregabilidade ou expertise de cada Parte, mediante prévio entendimento
entre as Partes e em conformidade com os Anexos Il e ll;

Envidar esforgos para o desenvolvimento de recursos didaticos relacionados
a profissdo (ambientagdo), por meio da disponibilizacdo gratuita de
profissionais especialistas da Parceira, mediante prévio entendimento entre
as Partes e em conformidade com o Anexo |ll;

Envidar esforgos para a realizagdo de visitas da Parceira as turmas em
andamento dos cursos do Senac, a fim de apresentar o universo profissional
da Parceira e divulgar o processo seletivo ou vagas de emprego abertas,
sendo definido previamente e por escrito pelos gestores do projeto: a area de
interesse, data, quantidade de vagas, estrutura fisica e recursos humanos
necessarios.

Envidar esforcos para o desenvolvimento de servico de mentoria para os
alunos do Senac, por meio da participagdo gratuita de profissionais
especialistas da Parceira, mediante cronograma a ser definido entre as partes.
Este programa envolvera alunos, professores e equipe técnica administrativa
do Senac.

Das Obrigagoes da Parceira:

Obter dos profissionais que disponibilizar para a realizagdo das atividades
descritas nos itens 4.l.f deste Anexo a assinatura do Termo de Cesséo de
Direitos Autorais e de Autorizacdo de Uso de Imagem, Voz e Nome do(a)
Mentor indicado(a) pela Parceira” contido no Anexo lll;

Divulgar aos alunos do Senac vagas de emprego ou estagio, por meio da
Plataforma Senac Carreiras ou Mural de Oportunidades, disponiveis no link:
https://www.sp.senac.br/anuncio-de-vagas;

Participar anualmente do evento Feira de Carreiras do Senac, mediante prévio
entendimento entre as Partes e disponibilidade de agenda.
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ANEXO Il
DA PALESTRA

1. Das Condigdes Gerais:

1.1 Palestrante indicado(a)(s): com antecedéncia minima de 15 (quinze) dia(s) da
realizacdo da palestra, a Parceira indicara o nome do(a)(s) palestrante(s) e
apresentara ao Senac o “Termo de Cessao de Direitos Autorais e de Autorizagéo de
Uso de Imagem, Voz e Nome do(a) Palestrante indicado(a) pela Parceira”, seguindo

o modelo do Anexo lll, devidamente assinado por cada palestrante.

1.2 Local, data e horario: as Partes definirdo o local, a data e o horario da palestra
com antecedéncia minima de 7 (sete) dia(s) de sua realizagdo, por meio dos

Gestores do projeto.

1.3 Despesas: nao ha despesas

. Das Obrigagdes do Senac:

2.1 Articular em conjunto com a Parceira a realizagdo da Palestra prevista no item

1.1 deste Anexo.

. Das Obrigagbes da Parceira:

3.1 Obter a cessao de direitos autorais e a autorizagdo de uso de imagem, voz e
nome de seu(sua)(s) palestrante(s) mediante a assinatura do “Termo de Cesséao de
Direitos Autorais e de Autorizacdo de Uso de Imagem, Voz e Nome do(a) Palestrante

indicado(a) pela Parceira” contido no Anexo llI;

3.2 No prazo definido no item 1.1 deste Anexo, apresentar ao Senac o “Termo de
Cessao de Direitos Autorais e de Autorizagéo de\Usp de Imagem, Voz e Nome do(a)

J
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Palestrante indicado(a) pela Parceira”, devidamente assinado individualmente por

cada palestrante;

3.3 Apresentar ao Senac, com até 03 (trés) dias de antecedéncia da palestra,
justificativa por escrito, caso o(a)(s) palestrante(s) indicado(a)(s) fique(m)
impossibilitado(a)(s) de cumprir as obrigagdes estipuladas no Acordo, sob pena de
ficarem vedadas futuras contratagdes com o Senac, sem prejuizo da aplicagdo da

multa prevista no Acordo;

3.4 Responsabilizar-se pela originalidade de todo contetdo produzido e por seu (sua)
(s) palestrante (s) no ambito do presente Acordo, respondendo isoladamente,
excluindo e indenizando o Senac em caso de demanda judicial ou extrajudicial
intentada por terceiros sob a alegagcdo de violagdo de direitos de propriedade

intelectual, imagem, voz e nome.

4. Outras disposig¢des:

4.1. Pela cessdo e autorizagdo concedidas por meio do “Termo de Cesséo de
Direitos Autorais e de Autorizagdo de Uso de Imagem, Voz e Nome do (a) Palestrante
indicado (a) pela Parceira”, o Senac nao efetuara qualquer pagamento a Parceira
e/ou ao(a)(s) palestrante(s) indicado(a)(s) pela Parceira.

O presente Anexo, devidamente rubricado pelas Partes, integra o presente Acordo para

todos os fins e efeitos de direito.

&
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ANEXO llI
MODELO DE TERMO DE CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS E DE AUTORIZAGAO
DE USO DE IMAGEM, VOZ E NOME DO(A) PALESTRANTE OU MENTOR
INDICADO(A) PELA PARCEIRA

Eu, , portador (a) do RG n° e inscrito
(a) no CPF/MF sob n° , ao Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial — Senac (“Senac”), Administracdo Regional no Estado de Sao Paulo,

procedo a: .

(i) CESSAO gratuita e definitiva de todos os direitos autorais sobre todo e
qualquer material e/ou produto criado por mim ao Senac, no ambito do
Acordo firmado com a , para que o Senac possa deles
livremente dispor, bem como efetuar adaptagées ou modificagbes a seu
unico e exclusivo critério; e

(i) AUTORIZACAO gratuita e definitiva do uso de minha imagem, minha voz e
meu nome no ambito do Acordo firmado com a
incluindo a sua utilizagdo para fins de divulgagcao em toda e qualquer mudna
atualmente existente, tais como, mas nao limitadas a cartazes, impressos,
programas e chamadas comerciais em emissoras de radio e televiséo e na
internet.

Fica o Senac expressamente autorizado a executar livremente a edigdo e montagem
de eventuais filmagens, fotos e testemunhais captados, podendo proceder aos cortes,
fixacOes e reprodugdes que entender necessarios, desde que respeitados o contexto e
o sentido do conteudo das informagdes de videos e gravagoes. .

de de 20__

Nome do (a) Palestrante
Palestrante

O presente Anexo, devidamente rubricado pelas partes, integra o Acordo para todos os
fins de direito. -
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ANEXO IV
DA CONCESSAO DE DESCONTO PELO SENAC

1) Objetivo:
Cooperagéo educacional para concessao de descontos em produtos e/ou servigos
oferecidos pelo Senac aos beneficiarios da Parceira.

2) Gestores:
Senac: Alessandra Verni Caparrés, Geréncia de Desenvolvimento — Cooperagéo
Institucional; (tel 11 3236-2702, e-mail: alessandra.verni@sp.senac.br)
Parceira: Hélio César Suleiman, Diretor Presidente, (e-mail
helio@fabhat.org.br - tel.: (11) 3101-4611 — ramal 209)

3) Compromisso do Senac:

a) Conceder desconto de 20% (vinte por cento) para cursos e atividades
educacionais oferecidos pelo Senac Sao Paulo, nas modalidades
presencial e a distancia, de acordo com a disponibilidade de vagas, aos
beneficiarios da Parceira.

Paragrafo Unico: N&o sera concedido qualquer desconto nos Cursos fechados para
organizagdes, no Programa Senac de Aprendizagem e em materiais didaticos.

4) Compromisso da Parceira:

a) Divulgar a presente parceria e o link www.sp.senac.br aos seus
beneficiarios por meio da Intranet, portal da Internet e/ou outro meio de
comunicacgao interna;

b) Divulgar o nome empresarial e/ou a marca Senac como parceiro em
veiculos de comunicagado interna e/ou externa, em midia impressa e/ou
digital, de acordo com o Guia de Utilizagdo da Logomarca do Senac, que
sera disponibilizado a Parceira nos termos do Acordo.

5) Beneficiarios:
a) Serao beneficiarios da Parceira: empregados da Parceira.

b) Para obtencéo do desconto, os beneficiarios deverdo apresentar, no ato
da matricula, os seguintes documentos:

. /")
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Beneficiarios da Parceira Documentacio Necessaria
Documento que contenha a razao social e o nimero
do CNPJ da Parceira e comprove vinculo
empregaticio (carteira profissional ou carta de
autorizacdo emitida pela Parceira)

Empregados

6) Disposi¢coes Gerais:

a) A Parceira ndo terda nenhuma responsabilidade sobre o adimplemento
das obrigagdes assumidas pelos seus beneficiarios com o Senac; .

b) Os descontos serado aplicados a partir da solicitagéo do cliente e entrega
da documentacgdo, ndo produzindo efeito nas parcelas vencidas ou
quitadas. Nao havera desconto retroativo;

c) Em caso de denuncia ou término da vigéncia do presente Acordo seréo
respeitados os beneficios concedidos pelo Senac aos alunos
matriculados até o término do curso ou médulo;

d) Os descontos mencionados no item 3 deste Anexo ndo séo cumulativos
com outros descontos do Senac.
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